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HF Titel Beginn Fertigstellung Beschreibung Spezifische Infos Zustandigk. Kosten Fortschritt Prio Status
Meilenstein- und - Nach Beschluss des Leitbildes und der - Betroffene sollen in die Meilenstein- und KSM Stadt Personalkosten |in 1 Beschluss im
Projektplanung zur guantifizierten Klimaziele muss eine Strategie Projektplanung mit einbezogen werden Ginzburg und |KSM Umsetzung Stadtrat gefasst
Erreichung der erarbeitet werden, wie diese Ziele in der Stadt GZ - Informationen wurden weitergeleitet und Gesprache Amter
Klimaziele erreicht werden kénnen. finden kontinuierlich statt

01.04.2022 | Daueraufgabe |- Es gilt dig Meilensteine, bzw. Pr'oj.ekte mit de.n - Die !\/I'eiIenstei.n/Projekthanu'ng wird im Sommer 2024
verantwortlichen Personen zu definieren und ein aktualisiert und in der Folge mit Aufgaben an die
Vorgehen festzulegen zustandigen Personen und Amter weitergegeben.
- Die internen Gespréche sollen in allen relevanten - Soll-Ist Abgleich ab 2023 fur kommunalen Betrieb und
Amtern gefiihrt werden. Gesamtstadt
regelmagige - die letzte wurde im Sept 24 fertiggestellt (inkl. Jahr | BISKO-Standard mit Klimaschutzplaner ezal/KSM 11.000 (70% in 1 Beschlussfassung
Aktualisierung THG- 2018 und Strom 2019) Forderung) + Umsetzung notwendig
Bilanz lautend Daueraufgabe | die néchste Bilanz ist 2028 vorgesehen Personalkosten
80 KSM
§ Klimaschutz- und - Grundsétze und Leitlinien zu Klimaschutz und - Erarbeitung im Kooperation von SUK und Stadtplanung|SUK und Personalkosten |kurz vor 1 Beschlussfassung
& [Klimaanpassungs- Klimaanpassung in Bebauungsplanen und SG61 Beteiligte Abschluss notwendig
& linstrumente in der 01.01.2022 15.03.2025 |stadtebaulichen und privatrechtlichen Vertragen
Stadtplanung - Vorgehen muss mit der Verwaltung erarbeitet
werden
Umsetzung des KWP - schrittweise Umsetzung des kommunalen Bauamt Gutachterkosten;in 1 Beschlussfassung
Warmeplans Personalkosten |Umsetzung notwendig
01.03.2024 [ Daueraufgabe | _ prijfung weitere Vorgehensweise "KWA-Anlage" in
2025
Erarbeitung einer - Alle relevanten stadtischen Entscheidungen sollen | - Fur Vorhaben, die THG-Emissionen verursachen KSM Aufwands- Start / 1 keine
Systematik der einer Klimawirkungsprifung unterzogen werden, sollen Alternativen geprift werden. entschadigung [Beschluss /
Klimawirkungsprifung sofern nicht bereits Vorgaben z.B. fur die Beschaffung| - Dazu muss ein pragmatischer Mechanismus gefunden Werksstudentin |Planung
fur die Stadt Gunzburg 01.01.2024 31.05.2025  |existieren. werden. und
und deren Einfuhrung - Die Beschlussfassung soll das Ergebnis mit der - Dazu wird seit Nov. 2024 eine Masterarbeit erstellt. Personalkosten
geringsten Klimawirkung bevorzugen. KSM
Verbrauchserfassung - jahrliche Erfassung des Strom-, Wasser- und - im Hochbau wurden die Aufgaben neu verteilt SG62 /eza! [12.133,00 Euro/alin 1 Beschlussfassung
kommunaler Warme-Verbrauchs fir alle stadtischen - Jour fixe mit SG62 (Hochbau) und SUK (50% Forderung) [Umsetzung nicht notwendig
Liegenschaften 01.04.2021 | Daueraufgabe |Liegenschaften - bei Bedarf (online)Meetings mit eza! SG62 und SUK
- Auswertung durch KEM und Hochbau
o - Ausweitung des KEM
g Erstellung eines - Vor dem Hintergrund des stadtischen Klimaziels - Der Projektplan gilt fir alle energierelevanten SG62 Personalkosten |kurz vor 1 keine
% Sanierungsfahrplan missen die Liegenschaften 2035 THG-neutral Liegenschaften. Beteiligte Abschluss
O |Gebaudebestand betrieben werden. - Er soll aufzeigen was wann gemacht werden soll
01.01.2023 | Daueraufgabe |- Hierfr soll ein Plan erstellt werden, der aufzeigt inklusive einer Kostenschatzung und THG-
wann welche MalRhahme umgesetzt werden soll. Einsparungsabschéatzung.
- Alle MaZnahmen sollen in einem Projektplan
aufgefiihrt werden
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HF Titel Beginn Fertigstellung Beschreibung Spezifische Infos Zustandigk. Kosten Fortschritt Prio Status
Radverkehrskonzept - - Konzept liegt vor (seit Februar 2021) SG63 Personal-, in 1 keine
MafRnahmen- - MaBnahmenumsetzung lauft (Tiefbau) Planungskosten; |[Umsetzung
umsetzung 01.02.2021 | Daueraufgabe Investiton je

MaRRnahme
Mitgliedschaft in AGFK - Glinzburg ist seit 2022 Mitglied der RVB 2.500,00 Euro/a |[in 1 Beschluss im
und Zertifizierung Arbeitsgemeinschaft Fahrradfreundliche Kommunen Personalkosten [Umsetzung Gemeinderat
in Bayern (AGFK); erfolgreiche Vorbereisung KSM gefasst
01.05.2021 30.10.2025 | - Mitgliedschaft 2.500 €/Jahr
- Austausch zu Fahrradverkehrsférderung mit 80
:E Stadten und Gemeinden in der AG
% - die Hauptbereisung findet am 12.5.2025 statt
§ Fahrradstadt 2025: - Jubildum 10. STADTRADELN sollen motivierende | - Zusammenarbeit mit dem Landkreis Giinzburg RVB Personalkosten |Start/ 1 keine
Motivationskampagne und besondere Aktivitaten durchgefuhrt werden Beteiligte ; Beschluss /
- Verlosung Gutscheine fur Bike- and Rideanlage via Fahrradbanner [Planung
Preisratsel und Marketing
- Fahrradbanner an exponierten Stellen ("nur mal 2.000,00, Kosten
01.04.2025 15.09.2025 kurz...") fiir Give-aways
- Offentlichkeitsarbeit tiber Presse, Socialmedia...
- Kooperation mit Behérden, Amtern, Institutionen
und Unternehmen
- Weitere Malinahmen werden geplant
Forderung Car-Sharing - ab August 2025: Umstellung Dienstfahrzeuge auf KSM Personalkosten; 1
Car-Sharing Zuschuf3 fur Car-
01.10.2020 | Daueraufgabe | - Anbringen von Fahrradanlehnbuigel am Car-Sharing- Sharing 6.545,00
Parkplatz /a; Fahrradbigel,
- Intensivierung Werbung Kosten Bauhof
Offentlichkeitsarbeit - regelmaRige Sitzungen des Klimabeirats und ggf. - Differenzierung Kernteam und erweiterter Klimabeirat. [KSM Stadt Personalkosten |in 1 Beschlussfassung
eea / Klimabeirat kleinerer Arbeitsgruppen, um den eea-Prozess am Sitzungen finden anlassbezogen statt (aber mindestens 1{Guinzburg KSM Umsetzung nicht notwendig
Laufen zu halten und Projektumsetzung zu begleiten. |mal im Jahr).
01.01.2020 | Daueraufgabe | _ ¢ftentlichkeitsarbeit und Pressemeldungen zu eea, | - 14 tagiger JF ezal-KSM
aktuellen Themen und der Klimaschutzarbeit im
Allgemeinen.
Klimaschutz im - Klimaschutz im Standortmarketing hoher - Lauft in Kombination mit der Offentlichkeitsarbeit zu SUK Personalkosten |in 1 keine
Standortmarketing 18.04.2024 | Daueraufgabe |priorisieren (insbesondere auf der Webseite der Klimaschutz, eea und Klimabeirat Beteiligte Umsetzung
Stadt)
Nachhaltige - Leitlinie fir nachhaltige / 6kologische Beschaffung | - Projektleitung hierzu Gibernimmt ab Sommer 2022 Frau |SUK Personalkosten |in 1 Beschlussfassung
Beschaffung in der Stadtverwaltung erstellen Hengeler. Die Beschaffungsleitlinie soll ab Q1 2025 + ggf. in Umsetzung notwendig
- Leitlinie vom Stadtrat bzw. Hauptausschuss fertiggestellt sein. Teilbereichen
01.02.2022 31.03.2025 [|verabschieden lassen - Bereits bestehende und gelebte Richtlinien werden in Mehr-
die Beschaffungsrichtlinie integriert /Minderkosten
- Hierzu wurde ein Arbeitskreis der verschiedenen Amter
eingerichtet
Einrichtung einer FOJ- - Schaffung einer Haushaltsstelle KSM Personalkosten [in 1 keine
Stelle 01.09.2024 01.09.2025 | - Bewerbung als Einsatzstelle beim Tragerverein Beteiligte Umsetzung

- Akquise einer geeigneten Person
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HF

Kooperation

Titel Beginn Fertigstellung Beschreibung Spezifische Infos Zustandigk. Kosten Fortschritt Prio Status
Unternehmensbeirat - Einbindung Unternehmen in Klimaschutzaktivitaten | - Unternehmersbeirat soll regelméaRig stattfinden (ca. 2 x [KSM Personalkosten [in 1 Beschlussfassung
- Schwerpunkte, Solarenergienutzung (PV-Anlagen [im Jahr) Beteiligte Umsetzung nicht notwendig
01.01.2024 | Daueraufgabe auf Gewerbe/lndustrieanlagen), Warmewende und - Themen nach Bedarf
Mobilitéat
Weiterflhrung des - Es wurde ein Arbeitskreis mit den relevanten - Beteiligt sind: Vertreter konventioneller Landwirtschaft |KSM Personalkosten |in 1 keine
Arbeitskreises Akteuren eingerichtet. und biologisch wirtschaftender Betriebe, Bauernverband Beteiligte Umsetzung
Landwirtschaft - Bericht der Aktivitaten im Jahresbericht eKBR 2025 [und Amt fir Landwirtschaft und Forst
- Themen und Ziele:
01.02.2023 | Daueraufgabe - Ausweitung nachhaltiger Landwirtschaft
- Forstwirtschaft
nachstes Treffen im Nov. 2025 geplant (mit Diskussion
Uber Weiterfiihrung)
Vorbereitung auf die - Versuch, die eea-Auszeichnung in Gold zu - Im eea-Bericht des Stadtrates Nov 2024 erfolgte der [KSM und eza! |Personalkosten [in 1 keine
eea-Zertifizierung 01.11.2024 15.04.2025 |erreichen mundliche Auftrag die noch erforderlichen MalZnahmen Beteiligte Umsetzung
zur Erreichung des Gold-Standards umzusetzen.
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