
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
Die STADT GÜNZBURG (Große Kreisstadt mit über 22.000 Einwohnern) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 
 

Mitarbeiter für den Bauhof (m/w/d) 
 

• Facharbeiter für den Straßenunterhalt: 
➢ abgeschlossene Berufsausbildung als Straßenbauer, Maurer o.ä. 
➢ Führerscheinklassen BE und C1E 
➢ gute körperliche Belastbarkeit 
➢ Erfahrungen im Straßenbau und Straßenunterhalt sollten vorhanden sein 
➢ Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten außerhalb der üblichen 

Arbeitszeiten 
 

• Gärtner: 
➢ erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Gärtner (m/w/d) oder eine 

artverwandte Ausbildung 
➢ Erfahrungen im übertragenen Aufgabenbereich sowie handwerkliches Geschick, 

Einsatzbereitschaft, Flexibilität und die Fähigkeit, im Team zu arbeiten 
➢ Fahrerlaubnis der Klasse C/CE 
➢ Kenntnisse im Umgang mit Maschinen wie z.B. Freischneider, Motorsägen, usw. 

 
Wir bieten Ihnen: 
Für diese interessanten und vielseitigen Tätigkeitsfelder bieten wir Ihnen eine Vergütung nach 
dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) im Rahmen einer unbefristeten 
Vollzeitbeschäftigung mit 39 Wochenstunden und weitere Leistungen wie eine erhöhte 
Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse, die Möglichkeit zum Bikeleasing, die Option 
einer weiteren betrieblichen Absicherung mittels Entgeltumwandlung, etc. sowie außerdem 
eine gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein erfahrenes Team. 

 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
den üblichen Unterlagen bis spätestens 26.07.2026 an die Stadt Günzburg, Schloßplatz 1, 
89312 Günzburg oder per E-Mail (bewerbung@rathaus.guenzburg.de). Auskünfte zum 
Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Bauhofleiter, Herr Frey (Tel. 0176 24 515 860). 
Ansonsten beantwortet Ihnen Fragen zum Bewerbungsverfahren gerne der Personalleiter, Herr 
Ruiner (Tel. 08221/903-106). 


