Stadt Guinzburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die STADT GUNZBURG (GroRe Kreisstadt mit iiber 22.000 Einwohnern) bietet zum 01.09.2026
einen

Ausbildungsplatz zum/zur Veranstaltungskaufmann/-frau (m/w/d).
Inhalt der dreijahrigen Ausbildung sind u.a.:

» Konzeption und Organisation von Veranstaltungen und Sicherstellen ihres
reibungslosen Ablaufes

» Aufgaben kaufmannischer Art rund um die Planung, Durchfihrung und Nachbereitung
von Veranstaltungen

» Erlernen von vertragsrechtlichen, personalwirtschaftlichen sowie kaufmannischen
Grundlagen und Erstellung von Marketing- und Werbekonzepten

Ausbildungsvoraussetzungen sind die Mittlere Reife sowie Volljahrigkeit (die Lage der
Veranstaltungen und somit auch die Arbeitszeit sind nicht mit dem Jugendarbeitsschutzgesetz
vereinbar).

Es sollten auRerdem Interesse an betriebswirtschaftlichen Ablaufen, Organisationsgeschick,
technisches Verstandnis, Kontaktfreude, gewissenhafte und sorgfaltige Arbeit sowie
Teamfahigkeit vorhanden sein.

Wir bieten eine attraktive Bezahlung nach dem TVAGD (inkl. Jahressonderzahlung,
vermdgenswirksame Leistungen, etc.) sowie zeitnah eine selbststindige Ubernahme von
spannenden Aufgaben innerhalb des Teams mit Unterstitzung und personlicher Betreuung und
erwarten Leidenschaft und Begeisterung fir Veranstaltungen.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, dann richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit
den Ublichen Unterlagen bis spatestens 30.04.2026 an die Stadt Glinzburg, SchloRplatz 1,
89312 Glinzburg, oder per E-Mail (bewerbung@rathaus.guenzburg.de). Auskiinfte zum
Aufgabenbereich erteilt Thnen gerne der Leiter des Kulturamtes, Herr Gleixner (Tel.
08221/3663-12). Alle weiteren Fragen zum Bewerbungsverfahren beantwortet Ilhnen gerne der
Personalleiter, Herr Ruiner (Tel. 08221/903-106).
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